
MSFOCB - KINSHASA

L1-, Avenue MASSAMBA

Quarlier Bassoko - Ngalieme
BP : 15699 - Kin L

Kinshasa - R,D. Congo

T6l. :0841366893 1 0892319s92
E-mail : msfocb-rdc@ brussels,nlsf,org

Pour MSF-OCB

Rachat YEMBEASE

Kinshasa, le 14 I 03 I 2025

N/Rdf :025 IADMIN/ BAP/ MSF- B/ Mars - 25

A Monsieur le Directeur Provincial
de I'ONEM

KINSHASA/GOMBE
Objet : Transmission offre d'emploi aux postes de

Superviseur Systime d,Information et de
Communication, Assistant Magasinier, Assistant

Finance et Superviseur Logistique des bases

Monsieur le Directeur Provincial,

Dans le cadre de ses activitds en RDC, Mddecins sans Frontieres Belgique (MSF-OCB)
souhaite renforcer ses 6quipes et recrute :

o Un Superviseur systdme d'information et de communication,
o Un Assistant magasinier,
o Un Assistant finance et
o Un Superviseur logistique des bases pour son projet Masisi basd d Masisi.

Sut-ce, nous avons l'honneur de vous transmettre celle-ci pour traitement et disposition utile.

Nous vous prions d'agrder, Monsieur le Directeur Provincial, l'assurance de notre sincdre
consid6ration.
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M*,r OUVERTURE DE POSTE INTERNE ET EXTERNE 
I

OFFRE D'EMPLOI

Fonction : Superviseur Logistique des bases

Niveau 6

Dans le cadre de ses activites cn RDC, Medecins sans F:rontidres Belgique (MSF-OCB) souhaite renforcer ses
equipes et recrute un (e)Superviseur (se) Logistique des bases pour le projet Masisi bas6 ir Masisi.

ETAITS DE LA POSITION

Titre de la fonction
D6partement :

Titre du Responsable Direct :

Proiet / Localisation :

Lieu d'activit6s :

Tvpe Contrat/Duree

M6decins Sans Frontidres (MSF) est une organisation m6dicale humanitaire internationale, cr66e en 1971", Depuis
plus de quarante ans, MSF apporte une assistance m6dicale d des populations dont la vie ou la sant6 sont
mertac6es:principalement en cas de conflits arm6s, mais aussi d'6pid6mies, de pand6mies, de catastrophes
naturelles ou encore d'exclusion des soins. MSF est pr6sente dans 7L pays dans le monde. Elle emploie plus de
40.000 personnes.

BUT PRINCIPAL

Superviser les activites quotidiennes de la logistique et assurer la maintenance des 6quipements, des installations
et des infrastructures de MSF conform6ment aux protocoles de MSF en vue de conserver les installations en
parfaite condition et de participer au d6veloppement de la mission.

Faire le suivi des activit6s de maintenance des infrastructures, de la gestion des stocks de produits non m6dicaux
et de l'6quipement, conforrn6ment aux normes de MSF.

Assurer la v6rification et le suivi des installations sous la supervision du sup6rieur hi6rarchique. Effectuer des visites
quotidiettnes des installations, en signalant les anomalies ou probldmes au sup6rieur hi6rarchique, Evaluer les

besoins de remise en 6tat et faire le suivi des travaux mineurs de remise en 6tat suivant les instructions donn6s par
le superieur hi6rarchique et en lui rendant compte de l'avancement. V6rifier que les normes de s6curit6 sont
obseru6es dans les installations (prdsence des extincteurs, rnise d la terre des installations 6lectriques).

Faire le suivi de l'utilisation des v6hicules, des machines et des appareils m6caniques et 6lectriques.

Planifier avec le sup6rieur hi6rarchique ies activit6s de maintenance et les vdrifications n6cessaires des r6seaux
d'6nergie et de leurs configurations, conform6ment aux normes de MSF.

Coordonner et diriger l'equipe de logistique plac6e sous sa responsabilit6, et en particulier; d6finir les t6ches de

Superviseur Logistique des bases

Logistique
Responsable d'equipe logistique
Projet Masisi
MASISI

CDD/ 6 mois renouvelable

RESPONSABILITES PRINCI PALES

DU PROJET



etc.), etablir les horaires de travail des equipes de logistique de chaque d6partement ou installation, organiser et
diriger les r6unions de l'dquipe plac6e sous sa supervision, participer au recrutement du personnel pour son

6quipe, participer aux reunions de logistique et rendre compte de ses activit6s.

' Assurer la maintenance de la flotte de v6hicules ; planifier et superviser la maintenance preventive et curative de

tous les v6hicules du projet selon les normes de MSF, Former les chauffeurs d de bonnes habitudes de conduite et
aux verifications standards et assurer leur suivi.

' G6rer les commandes et en faire le suivi (noter que cela ne s'applique pas pour COA).et en particulier; recueillir les

commandes relatives ir la logistique en provenance des diff6rents d6partements ou installations de sant6, 6tablir
les commandes et en faire le suivi, selon les proc6dures en place, offrir le soutien technique au magasinier,
effectuer des achats locaux selon les proc6dures d'approvisionnement de MSF et assurer les conditions de
r6ception du fret ou des mat6rlels qui arrivent ainsi que l'organisation et le conditionnement du mat6riel avant son
exp6dition

RESPONABILITES SPECIFIQUES A LA SECTION MSF

o S'assurer que la maintenance de la flotte des v6hicules et motos est planifiee par le chef des chauffeurs
et ex6cut6e selon les normes MSF et que tous les 6quipements et les documents de bord dans chaque
vehicule et moto sont ir jour et disponibles

r S'assurer de la r6ception et de la validation de toutes les commandes li6es d la logistique dans le respect
des proc6dures d'approvisionnement (Supply) mise en place jusqu'd la r6ception des mat6riels

o Exdcuter la maintenance des equipements logistiques pour la chaine de froid, la production d'6nergie,
l'informatique et les communications radio, et en particulier :

- lnventaires et r6affectation des 6quipements

- S'assurer de la mise i jour du portail Track My Stuff reguli6rement des mat6riels
d'investissements du projet et organiser l'inventaire du stock logistique d sa disposition

- V6rifier la qualit6 du travail effectu6 sur les g6n6rateurs et groupes 6lectrogdnes y compris les
installations 6lectriques

r V6rifier et assurer l'entretien des locaux et installations de MSF, ainsi que de l'alimentation en eau, de
l'6lectricit6, des murs, des plafonds, et v6rifier les conditions de s6curit6. Dans ce cadre, faire des visites
d'inspection afin d'estimer les besoins de remise en 6tat des installations

o Suivre les consommations de fournitures, des carburants et lubrifiants dans les diff6rentes installations
(bureaux, maisons, entrepdts, etc,).

r V6rifier si le tri et l'6limination des d6chets sont elimin6s correctement. V6rifier l'entretien des diff6rents
espaces (jardins, cours).

. Particip.er activement i l'6laboration du budget annuel en impliquant ses collaborateurs ;

Education ' Ecole secondaire indispensable et formation technique formelle
Exp6rience ' Essentiel : expdrience professionnelle d'au moins un an dans des emplois pertinents.

. Exp6rience pr6alable souhaitable avec MSF ou d'autres ONG.

Comp6tences interpersonnelles ou de gestion :

o Expdrience ant6rieur"e en gestion d'6quipe (un atout)
o Trds bon sens de l'organisation et gestion des priorit6s (requis)
o Rigueur et sens du d6tail (requis)
o Sens de la communication et de la collaboration (requis)

Qualit6s requises
. Connaissance du Frangais

. Autres langues : Swahili

. Qualitds d'organisation et de gestion



Capacit6s comrnunicationnelles (formation), Bonne condition physique

Bonne Aptitude Physique

DOCUMENTS A FOURNIR

Curriculum Vitae (Maximum (3)trois pages),

Lettre de motivation,
Copie des dipl6mes requis pour le poste ou du dipl6me le plus 6lev6,
Copie des attestations de formations en relation avec le poste,
Copie des attestations de service en relation avec le poste
Copie de la pidce identit6 en cours de validit6

Tout dossier incomplet ou ne 16pondant pas aux critErres indispensables sera 6limin6.

ll pourra 6ventuellement 6tre demandd aux candidats pr6s6lectionn6s de fournir d'autres attestations/ compl6ter
leur dossier ir un stade ult6rieur. Les dossiers de candidatures ne seront pas restitu6s.

Ernpes DE LA DEMANDE D'EMpLot

Les dossiers de candidature sont d d6pos6s dans la boite de la base 1d Masisiou A l'adresse suivante :

tlcsponsahlt: dc's Ressourccs Humaines de MSF-B :r:n indiquant le titre du poste ( SUPERVISEUR LOGISTIQUE DES

BASES)).

ll est d noter MSF-Belaioue ne mandote cucun acteur ou aaent externe pour effectuer la collecte de candidoture.
et ne percoit iomois d'aroent ni d'ovontoae en nature pour le suivi des dossiers

lmportant:
- Seules les personnes retenues seront contact6es.
- Les lettres, CV et tous les documents inclus dans le dossier de candidature ne seront pas retourn6s aux

ca nd id at/es.
- MSF-Belgique ne rembourse pas les 6ventuels frais de d6placement encourus pendant le processus de

recrutement.
- MSF-Belgique souscrit au principe de l'6galit6 d'accds d l'emploi et favorise la diversit6, Toutes les

candidatures seront trait6es de la m6me manidre et examin6es selon les mdmes critdres.
- [-es candidatures feminines sont fortement encouragees.

Dans le cas oir aucun candidat ne 16pondrait aux critdres requis pour le poste, MSF se r6serve le droit de ne retenir
pe rso n ne.

Nous remercions par avance tous les candidats pour l'int6r6t port6 i ce poste et i MSF.

Pour MSF-OCB,

Fait d Masisi,le 12 Mars 2025

Douga KOITA
Respo nsa @iip*-Proiet Masisi
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